致理科技大學教師改進教學獎勵補助處理要點
104.10.21  104學年度第3次教師評審委員會通過
105.11.23  105學年度第4次教師評審委員會通過
106.3.17  105學年度第8次教師評審委員會通過
106.8.30  106學年度第1次教師評審委員會通過
1、 為鼓勵本校教師從事改進教學，發揮技職教育特色，提昇教學品質及教學成效，特訂定本要點。
2、 獎補助項目
(1) 獎勵
1. 教師代表學校參加與其教學相關之校外競賽或指導學生參與校外專業技藝(能)競賽獲得前3名者。
2. 教師導入磨課師(MOOCs)教材授課課程。
3. 完成由教師成長社群指導開發之創意教學模式教材。
4. 完成教育部數位學習課程認證。
5. 教師運用線上輔導數位教材，經教務處數位教學組認證成效優良。
(2) 補助
1. 為改進教學辦理之專業性國內校際合作或交流計畫：計畫合作或交流對象，僅限與本校簽訂策略聯盟之學校(每人每年以申請一案為限)。
2. 教學單位改進教學之課程發展。
3. 教學單位之教師成長社群共同教材編撰。
4. 教學單位之磨課師(MOOCs)教材製作。
5. 教學單位數位教材製作。
3、 獎補助審查程序
(一)獎勵
申請教師應於每年5月10日及11月10日前，備妥申請表、附表及相關資料，依第六點
規定之申請程序，送交所屬單位教評會審議後，由教學發展中心或教務處數位教學組
提送改進教學獎勵補助評審委員會(以下簡稱獎補助評委會)及本校教師評審委員會審
議。
(二)補助
申請教師應於每年1月及6月，備妥申請表、附表及相關資料，依第六點規定之申請程
序，送交所屬單位教評會審議後，由教學發展中心或教務處數位教學組提送獎補助評
委會及本校教師評審委員會審議。
4、 獎補助評委會由教學發展中心中心主任擔任主席，各學院院長、通識教育中心中心主任及其所推派之代表1人擔任委員。申請改進教學獎勵補助之教師不得擔任當次獎補助評委會之委員，以符迴避原則。
五、獎補助標準
(1) 獎勵標準
1. 教師代表學校參加與其教學相關之校外競賽或指導學生參與校外專業技藝(能)競賽獲得前3名者，依下列標準為原則予以獎勵：
(1) 國際級之競賽活動：原則上獲得第1名，發給獎金2萬元；第2名，發給獎金1萬5仟元；第3名，發給獎金1萬元，實際獎金由校教評會審議之。
(2) 全國級之競賽活動：獲得第1名，發給獎金1萬元；第2名，發給獎金8仟元；第3名，發給獎金6仟元，實際獎金由校教評會審議之。
(3) [bookmark: _GoBack]國際級及全國級之競賽活動之等級區分及定義，準用本校「學生參加學術或專業   性技藝能競賽獎勵實施要點」之規定。
2.教師導入磨課師(MOOCs)教材授課課程：於課程結束後一年內提出申請，每人每學期以申請一案為限，授課過程中必須符合磨課師(MOOCs)課程條件，並提供相關佐證資料，國際性磨課師課程最高獎勵新台幣5萬元、全國性磨課師課程最高獎勵新台幣3萬元、校內性磨課師課程最高獎勵新台幣1萬元，實際獎金由校教評會審議之。
3.完成由教師成長社群指導開發之創意教學模式教材：由教師配合學校政策研發創意之數位、適性等教材，審查通過後，每案最高新台幣2萬元，實際獎金由校教評會審議之。
4.完成教育部數位學習課程認證：通過教育部數位學習課程認證者，每案最高新台幣3萬元，實際獎金由校教評會審議之。
5.教師運用線上輔導數位教材，經教務處數位教學組認證成效優良：由教師配合學校政策開發之優良數位教材，應用於本校開課課程，審查通過後，每案最高新台幣2萬元，實際獎金由校教評會審議之。
(2) 補助標準
1. 為改進教學辦理之專業性國內校際合作或交流計畫：每案最高補助新台幣2萬元。
2. 教學單位改進教學之課程發展：每案每年以補助新台幣5萬元為上限。
3. 教學單位之教師成長社群共同教材編撰，每案以補助新台幣5萬元為上限。
4. 教學單位之磨課師(MOOCs)教材製作，每案以補助新台幣60萬元為上限。
5.教學單位數位教材製作，每案以補助新台幣20萬元為上限。
上列各項標準得依本校年度經費或教育部核准獎助額度酌予調整。
6、 獎補助申請程序
(1) 獎勵 
1.教師代表學校參加與其教學相關之校外競賽或指導學生參與校外專業技藝(能)競賽
獲得前3名者：向所屬系(所、中心)提出申請，經各教學單位及各學院教評會審議後，
由教學發展中心提送獎補助評委會及本校教師評審委員會審議。
2. 教師導入磨課師(MOOCs)教材授課課程：向所屬系(所、中心)提出申請，檢附授課
成果(授課大綱、選修人數)、至少6週上課影音檔及其他相關資料，經各教學單位及
各學院教評會審議後，由教務處數位教學組提送獎補助評委會及本校教師評審委員
會審議。
3. 完成由教師成長社群指導開發之創意教學模式教材：向所屬學院、通識教育中心提出申請，檢附申請表、附表與教材成果，經各教學單位教評會審議，由教學發展中心提送獎補助評委會及本校教師評審委員會審議。
4. 完成教育部數位學習課程認證：向所屬系(所、中心)提出申請，檢附通過教育部數位學習課程認證證明者，經各教學單位及各學院教評會審議後，由教務處數位教學組提送獎補助評委會及本校教師評審委員會審議。
5. 教師運用線上輔導數位教材，經教務處數位教學組認證成效優良：向所屬系(所、中心)提出申請，檢附申請表、附表與教材成果，經各教學單位及各學院教評會審議後，由教務處數位教學組提送獎補助評委會及本校教師評審委員會審議。
(2) 補助 
1. 為改進教學辦理之專業性國內校際合作或交流計畫：教學發展中心於每年12月公告下一學年度重點教學改進方向，申請人將相關資料與表件交至各教學單位及各學院教評會審議後，由教學發展中心提送獎補助評委會及本校教師評審委員會審議。
2. 教學單位改進教學之課程發展：申請人檢附相關資料與表件(含辦理事項或研討會名稱、規劃時程或議程及經費預算表與相關附件) ，經各教學單位及各學院教評會審議後，由教學發展中心提送獎補助評委會及本校教師評審委員會審議。
3. 教學單位之教師成長社群共同教材編撰：申請人將相關資料與表件送各學院、通識教育中心教評會審議後，由教學發展中心提送獎補助評委會及本校教師評審委員會審議。
4. 教學單位之磨課師(MOOCs)教材製作、教學單位數位教材製作：申請人將相關資料與表件送各教學單位及各學院教評會審議後，由教務處數位教學組提送獎補助評委會及本校教師評審委員會審議。
7、 注意事項
(1) 補助計畫：應於執行年度內執行完畢，並於執行完成或活動結束後一個月內繳交成果報告(書面資料2份、電子檔案1份)至教學發展中心。
(2) 凡未依規定繳交成果報告及相關資料，或經教育部稽查有嚴重缺失者，在原因未消除前，不得再申請本要點之獎勵補助，且停止下年度之申請權利。
(3) 經費支用須依照「教育部補助及委辦計畫經費編列基準表」辦理，並依本校會計制度辦理核銷。
(4) 每一申請人連同本校其他獎勵補助(不含薪資補助)，每年實際領取獎勵補助經費總額以新台幣 25萬元為上限。
八、本要點之補助經費僅限用於下列項目：
(1) 講座鐘點費
(2) 工讀費
(3) 印刷費
(4) 國內旅費
(5) 保險費
(6) 膳宿費
(7) 工作費
(8) 雜支：依計畫補助金額5%為上限
(9) 審查費
(10) 出席費
(11) 稿費
九、本要點所規定各項獎補助如涉及著作、商標、專利事項，悉依經濟部智慧財產權相關法令規定辦理。
十、本要點所需經費由教育部獎勵補助款支應，補助經費限用於經常門之人事費及業務費，且相互流用比例不得超過50%。
十一、本要點如有未盡事宜，依本校或教育部相關法令規定辦理。
十二、本要點經本校教師評審委員會通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。
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