
110-2教學助理
注意事項

教學發展處 學習促進組
承辦人：黃姸慧

02-2257-6167轉1702



•依據「專科以上學校獎助生權益保障指導原則」及「專科以上學校兼任
助理勞動權益保障指導原則」規定，110-2學年度之教學助理4-6月均須
納保，以每月投保，共計3個月。

•教學助理月領金額，均須扣除學生個人代扣部份。

Ex：4月份工讀金為5,040元，扣除個人負擔255元，4月工讀費則為4,785元。
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當月薪資 11,100元以內
11,200~

12,540元以內
12,541~

13,500元以內
13,501~

15,840元以內

學生
負擔

勞保 255 288 311 398

本學期注意-1



本學期注意-2

總務處出納組公告：

為提升行政效率、改善付款流程、節省同學排隊等待時間並
能安全領錢。領取各項工讀助學金、獎助學金、獎勵金、學雜費、
補助款、及其他各項經費及退費，皆採用轉帳及匯款方式。

工讀金撥款時間:

隔月5-10號，逢假日延至上班日。

注意事項：

請各位同學至ePortfolio系統進行帳戶設置，非台灣銀行帳
戶需扣手續費10元。
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須繳交之教學助理報告

繳交期限 繳交報告者 資料內容

4月11日(一)

|

5月20日(五)

線上完成

教學助理
滿意度問卷

輔導紀錄表：至少填寫3案，每1案須上傳活動照片2

張

受輔學生
回饋表：TA填寫完輔導紀錄表後，輔導對象會收到回
饋表，請受輔學生完成表單。

5月23日(一)

|

6月10日(五)

開放填寫
線上完成

教師 提醒教師，上線填寫評量表

教師申請TA之課程
班級學生，均須填寫
問卷

提醒受輔班級全體，上線填寫評量表
＊「遠距課程」的教學助理不用請班上填。
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教學助理管理資系統操作說明

致理科技大學首頁
→教職員工
→教學服務
→教學助理管理資訊系統
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TA、受輔學生、
受輔班級、教師
皆用各自帳密登入

教學助理管理資系統
操作說明

輸入校內信箱帳號密碼



7

教學助理管理資系統
TA操作說明

請教學助理於5月20日前
完成「滿意度問卷」
★共師TA寫1份
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教學助理管理資系統
TA操作說明

請教學助理於5月20日前
完成「輔導紀錄表」3份
★共師TA各寫3份



科目點選
兩下即可
填寫問卷
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教學助理管理資系統
受輔學生操作說明

請受輔學生於5月20日前
完成「回饋表」



點選兩下
即可填寫
學生評量
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教學助理管理資系統
全班學生問卷填達操作說明

請受輔班級全班學生於
5/23-6/10期間
完成「評量表」
★共師TA兩班學生皆要填寫



點選科目兩
下即可填寫
教師評量
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教學助理管理資系統
教師問卷填達操作說明

請教師於5/23-6/10期間
完成「評量表」
★共師TA兩位教師皆要填寫



教學助理研習培訓營

開課日期： 3月15日(星期二) / 3月22日(星期二)

上課時間：中午12:10 至 13:10 於 C51教室

講 師：楊智偉 老師

★請教學助理們選一日參加課程

★大學三、四年級可不用參加。



相關資訊於4月份
公告教發處網頁

110學年
優良教學助理遴選說明

一、遴選依據：

根據「致理科技大學優良教學助理遴選獎勵要點」，遴選優良之教學助理前三名予以鼓勵。

二、參加資格：

1.於110學年度擔任教學助理。

2.完成培訓營活動，並執行教師課程協助事宜，即符合參加優良教學助理遴選資格。

3.特殊優良事蹟。

三、獎勵金額：

1.第一名：2,000元

2.第二名：1,500元

3.第三名：1,000元

四、繳交文件：

1.優良教學助理遴選申請表

2.教學助理所有報告之影印本

3.優良教學助理之教師推薦函

五、申請日期：6月1日(星期二) 至 6月30日(星期三)下午5時止。


